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"osalud ) EL SALVADOR
= r “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y UNIDOR CRAECEMOSTODOS

- e —_————
CORRECTIVO PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANC 2018”

; ; OFERTA No.2 ¥ - OFERTA No.5 -
EVALUACION EXPERIENCIA (35%) meressaTaLLeres| O A NS AT copreisas e | MINMO
S.A.DECV,, ABEC.Y; DE C.V.. REQUERIDO
Evaluacion de la experiencia con FOSALUD
Contratos 2015 y 2016
Criterios excelente | Bueno | Regular [ Malo
Calidad del Servicio, 3.50% | 3.25% | 2.40% | 0% 3.25%
Cumplimiento de las Rutinas de o,
Mantenimiento Preventive y Correctivo. 1% 0.78% 0.60% 0% c- ﬂm \o
Plazo o tiempos de Entrega. 2.50% | 1.75% | 1.25% 0% — -me
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% | 0.50% 0% °- ﬂWn\O
personal encargado de la supervision de la o,
calidad del servicio 0.50% | 0.25% | 0.15% 0% Q. _ m &
Equipo, herramientas, Seguridad industrial @ o,
infraestructura 0.25% 0.13% 0.10% 0% °o — w kv
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% 1.12% 1% 0% oooox
Facturacion.)
Total 10% 8% 6% 0% 10% N.N..
Contratos 2017
Criterios excelente | Bueno | Regular| Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Plazo o tiempos de Enfrega. 3.00% | 2.75% | 2.00% | 0.00%
Respuesta oporiuna ante el reclamo. 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%
Capacidad de respuesta ante diagnostico
cusnda hay fallas 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tlempos de 1.00% | 0.70% 0.50% 0.00% OFERTA 3 NO ALCANZA
Facturacion, ) EL MINIMO REQUERIDO
DE EV.
P i =5 L mxvmx.wwum_movﬁ”_wo
TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA 6.28%*2 7%  |QUEESCONSIDERADA
NO ELEGIBLE
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osalud 3 EL SALVADOR
=T “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y e e Lo it

- e
CORRECTIVO PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que para el item 1 las empresas OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. Y OFERTA No.5 CODREISA S.A. DE C.V., obtuvieron 10% enel
cumplimiento de la rutina,por lo que no alcanzan el minimo requerido de 16% por lo que no continuan en proceso de evaluacion, mientras que la OFERTA No. 3 ILAT
S.A. DE C.V. obtuvo 6.28% en el criterio de evaluacion de la experiencia por lo que no alcanza el minimo requerido de 7% por tanto no continua en proceso de
evaluacion.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

Sr. Oscar Céceres s
Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
del FOSALUD, Experto en la Materia.

- TN
oy T LA \
FOSALUD )

: ENCARGADOQ l_

DE COSTOS &/

d

oria Leonor Zaldaiia Gémez
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Encargada de Costos,
Analista Financiera.
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cosalud \ EL SALVADOR
“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO E\
= - \lll.l.‘lll-lllll.lll\w\
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”
> Y i i ey MINIMO
EVALUACION EXPERIENCIA (35% SEERTONes S o) :
(35%) S.A.DECV, REQUERIDO
Evaluacion de la experiencia con FOSALUD
Contratos 2015 y 2016
Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.26% | 2.40% 0%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 1% 0.75% 0.60% 0%
Plazo o tiempos de Entrega. 2.50% | 1.75% | 1.25% 0%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% 0.50% 0%
personal encargade de la supervision de la
calidad del servicio 0.50% | 0.25% | 0.15% 0%
Equipo, herramientas, Seguridad industrial e
e 0.25% 0.13% 0.10% 0%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% 1.12% 1% 0%
Facturacion.) 0 o
Total 10% 8% 6% 0% H.O \o ﬂ Rv
Contratos 2017
Criterios excelente | Bueno | Regular [ Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Plazo o tiempos de Entrega. 3.00% 2.75% 2.00% 0.00%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% 0.70% | 0.50% 0.00%
Capacidad de respuesta ante diagnostico
cuando hay fallas. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas; Requisitos y Tiempos de 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Facturacion.)
Total 10% 8% 6% 0%
TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA 0% 0% 1%
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Cosalud ) EL SALVADOR
L= “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

| = ——
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018"

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que para el item 2 las empresas OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. Y OFERTA No.5 CODREISA S.A.DE C.V.,
obtuvieron 10% en el cumplimiento de la rutina, por lo que no alcanzan el minimo requerido de 16% por lo que no continuan en proceso de
evaluacion.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

i \ s “mrﬂs P4 P
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ENTENINGENTO (1 -....
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: Lnmmon,
Sr. Oscar Caceres

Encargacdo de Mantenimiento y Control de Bienes. Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
del FOSALUD, Experto en la Materia.
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\\ © FOSALUD
gf}ﬁ@s\._g
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Licda. Gloria Carlota Bafios Rubio. “Gloria Leonor Zaldana Gomez
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Encargada de Costos,

Analista Financiera.
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“osalud

“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

GOOIEHND T

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS

—_——

TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA

0%

OFERTA No.2 _ 33
A = = . b OFERTA No. 3 MINIMO
\/ AC : z o IMPRESSA TALLERES : =
EVALUACION EXPERIENCIA (35%) ESSATALLERES | | o+ S DEGV.|  ReavFRino
Evaluacion de la experiencia con FOSALUD
Contratos 2015 y 2016
Criterios excelente [ Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% | 2.40% 0% w .Nm&
Cumplimiento de las Rutinas de o,
Mantenimiento Preventivo y Correctivo, 1% 0.75% | 0.60% 0% Q-qm ﬁ
Plazo o tiempos de Entrega. 2.50% | 1.75% | 1.25% 0% _ .Nmﬂ\o
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% 0.50% 0% °-.N mo\o
personal encargado de la sugervisién de la o
calidad del servicio 0.50% 0.25% 0.15% 0% °- — W R-
Equipo, herramientas, Seguridad industrial e ')
A 0.25% | 0.13% | 0.10% | 0% 0.13%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% | 1.12% 1% 0% O “ QQAN.
Facturacion. )
Total 10% 8% 6% 0% -
0,
Contratos 2017 10% 7%
Criterios excelente | Bueno | Regular [ Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Plazo o tiempos de Entrega. 3.00% 2.75% | 2.00% 0.00%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% 0.70% | 0.50% 0.00%
Capacidad de respuesta ante diagnostico
cliands hy falas. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
OFERTA 3 NO ALCANZA EL
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00% MINIMO REQUERIDC DE
Facluracion.) EVALUACION DE
EXPERIENCIA, POR LO QUE
Total 10% 8% 6% 0% ES CONSIDERADA NO

7%

ELEGIBLE
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“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS

e ——
e —

CORRECTIVO PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que para el item 3 la empresa OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. , obtuvo 10% en el cumplimiento de la rutina,por lo que no
alcanza el minimo requerido de 16% por lo que no continua en proceso de evaluacion, mientras que la OFERTA No. 3 ILAT S.A. DE C.V. obtuvo 6.28%
en el criterio de evaluacion de la experiencia por lo que no alcanza el minimo requerido de 7% por tanto no continua en proceso de evaluacion.

&
S

(&)

© a®

o $08a

@ ENcARBADO DE

. ANTEGMIENTO

@ { CONTROL DE |

,\.mw BIENES oy
SALyanch

NSl

Oo_mc.oﬂmaoa_ Administrativa UACI _uom>_.m_ro.\

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

Sr. Oscar Caceres
Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
del FOSALUD, Experto en la Materia.

\“uo.\v..\ C\Olw..ll/;/.

7S

ﬁw FOSALUD ﬁ/
\

8 ENCARGADO ©
\& DEcosTos W\
; . N\&s 574
a. Gloria Leonor Zaldafia Gomez w2
Encargada de Costos,

Analista Financiera.
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. EL SALVADOR
== “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO UNIBOs cRECEMOS ToROS
s ~ %
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018"
: ‘ OFERTA No.2 S - OFERTA No.5 =
VALUACION EXPERIENGIA (35° NoZ | OFERTANo.3 | orCRIA MINIMO
EVALUACION EXPERIENCIA (35%) iEsEse Mﬁﬁmxmm e oon_wﬂm%ﬂ.m.? e

Evaluacion de la experiencia con FOSALUD

Contratos 2015y 2016

Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% | 2.40% 0%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo, 1% 0.75% 0.60% 0%
Plazo o tiempos de Entrega. 2.50% | 1.75% | 1.25% 0%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% | 0.50% 0%
personal encargado de la supervisién de la o
calidad del servicio 0.50% 0.25% 0.15% 0%
Equipo, herramientas, Seguridad industrial e
el 0.25% | 0.13% | 0.10% | 0%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% | 1.12% 1% 0%
Facturacidn.)
Total 10% 8% 6% 0%
Contratos 2017

Criterios excelente | Bueno | Regular [ Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% 0.00%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%
Plazo o tiempos de Entrega. 3.00% | 2.75% | 2.00% | 0.00%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Capacidad de respuesta ante diagnostico
wumnela e s 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.00% | 0.70% 0.50% | 0.00%
Facturacion.)
Total 10% 8% 6% 0%

10%

3.25%

0.75%

1.25%

0.75%

0.15%

0.13%

0.00%

TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA

0%

7%

OFERTA 3 NO ALCANZA EL
MINIMO REQUERIDO DE
EVALUACION DE
EXPERIENCIA, POR LO QUE

0%

7%

ES CONSIDERADA NO
ELEGIBLE




u
=t
i
n.U

'91L0Z/L6 OLVYLNOD 9102/L0

ﬁQnﬁDn. NOIOV.LIOIT ‘'0S300¥d OWILTIN T3d OLVEINOD 130 HOAVHLSININGY 13 ¥Od VALLINTG VIONVLSNOD OLN3SI™d A ANTVSOd NOD VIONIIHIAX3 33S0d 2«

OX3NV OHAVND N3 3T1V.L30 ¥3A OAILOTHYOD A OALLNIATY OLNIIWINILNYIN 30 SOrVEVAL SOT 3A NOIOVIIHINIA V1 30 OLNIIWITJINND 13 N3 %01 NIN3ILEO L«

%0S°LL

%0S°LI

VION3IIM3dX3 N3 OdIN3L180 33 TVIOL

%S¢

‘ajuenslo

[® UOD UQIDEUIPIOOD BIABId UOD UBIEZ||E8) 85 SAUDIOBN|EAD SET
‘lolsjue ojeled |9 US BpPEUOIOUSU BLUSIW

E| BJ2S UgloEN|EAS Bl A 001UDS) | BIEN|EAS BS g LUS) |9p OSED |8 BlEd
‘ugroen|eae

ep 0s900.d Us BNUIUOD OU OLEZUED|E OU BP OSED U ‘%405’ Jaua)qo
BI2gSp OWIUIW OWOD [end [@ olpawold un eseds|ge)se as A s0o1u0g)
SOp SO| ®p SEJOU SE| UBJBLUNS 88 '9,0G'Z| BISS BWIXELW UQIBI|IED BT
‘seqgenud g Uelez||eas as |Bno |8 Us ‘OpeuaLo Wwayl (@ unbes ‘anNIvYsSo-H
lod opeuoioiodoid ojnajysa un a1qos elezijess as ;eanoeid eqenid

‘ugloen|eAs ap 0s820.d Us enURUOD

OU OlJBZUBD|E OU 8p 0SED UB '94G/'g JeLi8}qo Biagqep oUW oo
[end |8 olpawold un BI998|0E}SS S A S0DIUDD] SO SO| &p SEJoU SE|
UBJBLUNS S ‘940G g | BJSS BUIXBLU UQIOBDYIED BT "ZIJOWOoINe Bale [ap
$001U29] SOjadsE 21qos selunbaid Q) Us BIISISUOD (BD1IQS) BgaN.Id
‘9j|e1ap ajuainbis o unbas sO0IUY) Z UBIEN|EAD S

‘ewloy ejusinbis e| op eieoyled as A [euosiad [e Bo108)] A BIIUY)
uoioen|eAg eJez||ES) 8S Sjuswiioualsod ‘pepielo)l NS us Jdwnd
op elogep [en2 e| ‘(§ [e1dll] YOINONODI A VOINOIL Y.LIMI40

‘€ ¥9O0S 74 N3 3SHINTONI NvH3g3a and SOLNIWNo0a

€'¢ 9p ojelied [8p ||| OuUBWOI |8 Us opedijioadss 001ud9)
[euos.ad [@ UCD BlUBND SNnb BIEDIIBA BF SWSY SO| SOPO) BlEd

0dai¥Inbay
OWININ

“A'0 30
V'S ¥SI3Ha09
SON V.L¥3d0

‘A0 3a V'S vl

€ "ON V14340

“A'D 30 V'S
SFUITIVL VSSIHWNI
C'ON V.1¥3d0

VION3RI3dX3 NOIDVNTVAT

\\I‘Illi"lll[lll\
I\\.l.ll.l".l’lllll‘l

S000L SOWRDEHD SOAINN

JOAVATVYS T3

«8T0Z ONV 13 YiVd ‘GN1vS04 13a SYIINVINGAY A SINOIAIVD ‘SOTNDJHIA vivd

OAILIIYHOI A OAILNIATYd OLNIIWINILNYIA 30 OIDIAY3S 3A NOIDVLVYHINOD,

pnjeso.’




. osalud

EL SALVADOR
“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO E
- -~ l\"lll'l!lll'-‘\l
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que para el item 4 las empresas OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. Y OFERTA No.5 CODREISA S.A. DE C.V., obtuvieron 10% en el

cumplimiento de la rutina,por lo que no alcanzan el minimo requerido de 16% por lo que no continuan en proceso de evaluacion, mientras que la OFERTA No. 3 ILAT

S.A. DE C.V. obtuvo 6.28% en el criterio de evaluacion de la experiencia por lo que no alcanza el minimo requerido de 7% por tanto no continua en proceso de
evaluacion.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018.

Encargado de Mantenimiento y Control de Bienes. Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
Delegado de la Unidad Solicitante del FOSALUD, Experto en la Materia.

e
Lra B RIQ M.W,.ﬂ/..
.\\.m(/c. TRLNN

S <

FOSALUD v
£ ENCARGADO Z|
2 DECOSTOS 5

Y & .
O~ <, ¥

== Sra. Gloria Leonor Zaldafia Gémez
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Encargada de Costos,

Analista Financiera.
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“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

GOBIEAND OE

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS

1|.|.I|l.|.‘-l-|.l.l|||h\‘
\l\:l.ll‘l.ll-lllll.l!\\

EVALUACION EXPERIENCIA (35%)

OFERTA No.2 IMPRESSA
TALLERES S.A. DE G.V.,

OFERTA No. 3 ILAT
S.A.DEC.V.

"MINIMO
REQUERIDO

Evaluacion de la experiencia con FOSALUD

Contratos 2015 y 2016

Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% | 2.40% 0%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventive y Correctivo. 1% 0.75% 0.60% 0%
Plazo o tiempos de Entrega, 2.50% 1.75% 1.25% 0%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% | 0.50% 0%
personal encargadoe de la supervision de la
calidad del servicio 0.50% | 0.25% [ 0.15% 0%
Equipo, herramientas, Seguridad industrial e
infraestructura. 0.25% 0.13% 0.10% 0%
Otros (Cumplimiente de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% | 1.12% 1% 0%
Facturacién.)
Total 10% 8% 6% 0%
Contratos 2017

Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00%
Cumplimiento de las Rutinas de o
Mantenimiento Preventivo y Corrective. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Plazo o tiempos de Entrega. 3.00% | 2.75% | 2.00% | 0.00%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%
Capacidad de respuesta ante diagnostico
e 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%
Ctros (Cumplimiento de las Condicicnes
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Facturacion.)
Total 10% 8% 6% 0%

10%

3.25%

0.75%

1.25%

0.75%

0.15%

0.13%

0.00%

TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA

0%

1%

7%

OFERTA 3 NO ALCANZA
EL MINIMO REQUERIDO
DE EVALUACION DE
EXPERIENCIA, POR LO
QUE ES CONSIDERADA
NO LEGIBLE
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‘osalud EL SALVADOR

“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO | uUNIDOS GRECEMOS TODOS
Y ——————
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018” - —

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que para el item 5 la empresa OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. , obtuvo 10% en el cumplimiento de la rutina,por lo
que no alcanza el minimo requerido de 16% por lo que no continua en proceso de evaluacion, mientras que la OFERTA No. 3 ILAT S.A. DE C.V.
obtuvo 6.28% en el criterio de evaluacion de la experiencia por lo que no alcanza el minimo requerido de 7% por tanto no continua en proceso de
evaluacion.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018
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Sr. Oscar Caceres
m:omamao Qm _<_m:6:_3_m38 y Control de Bienes. Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular

del FOSALUD, Experto en la @&m:m
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Licda. Gloria Carlota Banos Rubio. :
Colaboradora Administrativa UACI _nOm>_.CD Encargada de Costos,
Analista Financiera.



7'
o %0¢€ %EY VOINO3L NOIOVNTVAT TV.LOL
~—
D
o o [euojoednoo peprinbas A eruebia
co %€ BAN}ONIISORIU|
9,¢ SeJUdWeLIaH
%¢ odinb3
%9 %2} %Z berired
[@ UOD BIBDII|ED @S OJuSIWIdWND |3 "SBJUSISJ0 SO| 8P S8Jd||e} SO| B BJISIA Bun
elezijeal 03D B| ‘sowiujw [eLisnpul peplunbss A einjonlisaeljul ‘sejusiielisy
‘sodinba s0| UCD BjUBND @JUBIBJ0 |© enb JBOILISA Bp S0}08)e eled
%98 %<1 %S| (7L OXINY) OIDIAISS [9p SB|elauss) SauoIpuo) se| ap ojusiwidwng
%91 %81 %02 "0A0D1I0D) A OAUBABIH SOJUBIWIUBIUBI 8p Seuln. el ap soleqel ]
‘ugIoBn|eAd ‘uoloeN|EAd ‘0goJ A ouny ‘solpuasul
ap o ap ‘SBUOIDEPUNUY| 'SCIOWS1IB) Sajelnjeu Sesned 10d SOPEUOISEDC SO| opuain|oul
osas04d [op o0se201d [op ‘SO|N2JYSA SO| 8p SooIs) souep Jod ejgesuodsal eles anb Jads|qelse elagep uslquie |
eleny epenb eiony epanb "BISIENUOD [B dNTVSO4 |@ Jod sopebaua ueas sojnojyea so| anb us ojuswouw
£ enupuos ou Nl_n_S_DU A enuuos ou | apsep elezuawoo uoioebiqo eyolp anb A eisjalles us seqanid aojeal jeuosiad ns
OpuENo 0 SE||@ 8p BISN) O SSUOIOE|RISUI SNS US 32][eal as ojusilwiuSjuew [ opuend
ojejuasaid opejuasaid |
il oliAes |ap uoioelsald el ap 0jalqo ueas anb sojndlyaA so| ap elpolsno A pepunbas
OU-op e| op o|gesuodsal eies anb 29|ge)Sa S [BND B| US ouejou Jod epediusine
onoyebijqo op ouojebiiqo ewJl) Uoo |[eba) ajuejuasaidal |2 Jod ejuosns osiwolidwo) epes o obsall opo) BauUoD
e [ . ! .
i9eied R oinBas ap ezijod ap ouejou Jod epeoiyilad eido) eusio ns us Jejussald eisqad
n->.U
0ayanday 3a°'v'S soavsid
ORI e e (%¥7) VOINOIL NOIOVN VAR
9'ON N3 LI
"VIONIIMIdX3 A VOINDIL 3d NOIDVNTVAI 30 odavnd (o
= «810Z ONY 13 VivYd ‘dN1¥S04 13d SYIDONVINGINY A SINOIAIYD ‘SOTNIJIHIA YHVd OAILDIYHOD
SOCOL SOWEDIHO SOaINN A OAILN3ATYd OLNIIAINILNYIN 34 OIDIAYAS 3d NOIRVLIVHLINOD,,

HOAVAIVS 13 pnjeso.’




GOBIERND D

- :
lud \ EL SALVADOR
_— = “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y UNIDOS CRECEMOS TODOS
T, e |I||||.||||ll.l-‘ll|llll|‘\
CORRECTIVO PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018” — ———
: ; : : OFERTA No.1 MINIMO
EVALUACION EXPERIENCIA (35%) TRANSPESAS.A, DE | N
. 5 cN, REQUERIDO
Evaluacion de la experiencia con FOSALUD
Contratos 2015 y 2016
Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% | 2.40% 0%
Cumplimiento de las Rutinas de Mantenimiente Preventivo y
CHitEsEtiG, 1% 0.75% | 0.60% 0%
Plazo o tiempos de Entrega. 2.50% | 1.75% | 1.25% 0%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% 0.50% 0%
personal encargado de la supervision de la calidad del servicio 0.50% 0.25% 0.15% 0%
Equipo, herramientas, Seguridad industrial e infraestructura. 0.25% | 0.13% | 0.10% 0%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones Administrativas:
Requisitos y Tiempos de Facturacion.) 1.25% 1.12% 1% 0%
0, 0,
Total 10% 8% 6% 0% HO& N&
Contratos 2017
Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00% 3%
Cumplimiento de las Rutinas de Mantenimiento Preventivo y
sy 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00% 1%
Plazo o tiempos de Entrega. 3.00% | 2.75% | 2.00% | 0.00% wx
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00% Okv
Capacidad de respuesta ante diagnostico cuando hay fallas. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00% — x
Otres (Cumplimiento de las Condicicnes Administrativas: [e)
Requisitos y Tiempos de Facturacion.) 1.00% 0.70% 0.50% 0.00% coﬂo \O
Total 10% 8% 6% 0%

TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA

9.70%*1

7%
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- osalud : EL SALVADOR
—— TG “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y UNIDOS CRECEMOS TODOS

o~ T
CORRECTIVO PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018” — e—

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que la unica empresa OFERTA No. 1 TRANSPORTES PESADOS, S.A. DE C.V. para el item 6 obtuvo 75.20% por
lo que alcanza y sobre pasa el minimo requerido (54.50%) en el cumplimiento de las especificaciones tecnicas y experiencia
por tanto continua en proceso de evaluacion.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018,

P
Apog, O3

Sr. Oscar Caceres N
Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
del FOSALUD, Experto en la Materia.

— 1\\.\
Licda. Gloria Carlota Banos Rubio. Sra. Gloria Leonor Zaldafia Gémez
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Encargada de Costos,

Analista Financiera.
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lud ] El SAIVADOR
= ; “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EHIDOCRECENOS TORES

7 . \I\‘Illl.l#l\h\
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018"

e =5 OFERTA No.5 et
EVALUACION EXPERIENCIA (35%) OFERIAND S LA1 | copREsAA BEE: = Dl M0«
SA.DEC.V. Ccv. | REQUERIDO
Evaluacion de la experiencia con FOSALUD
Contratos 2015 y 2016
Criterios excelente | Bueno | Regular [ Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% | 2.40% 0%

Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo,

1% 0.75% | 0.60% 0%

Plazo o tiempos de Entrega. 2.50% | 1.75% | 1.25% 0%

Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% 0.50% 0%

personal encargado de la supervisién de la
calidad del servicio

0.50% | 0.25% | 0.15% 0%

Equipo, herramientas, Seguridad industrial e o o
infraestructura, 0.25% | 0.13%

0.10% 0%

Otros (Cumplimiento de las Condiciones

Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% | 1.12% 1% 0% 0 o,
Facturacion.) n_.o A- q kv

Total 10% 8% 6% 0%
Contratos 2017

Criterios excelente | Bueno | Regular [ Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00%

Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo.

1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%

Plaze o tiempos de Enlrega, 3.00% | 2.75% | 2.00% | 0.00%

Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%

Capacidad de respuesta ante diagnostico
cuando hay fallas.

1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00%

Otros (Cumplimiento de las Condiciones

Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.00% | 0.70% | 0.50% 0.00%
Facturacién.)
Total 10% 8% 6% 0%

TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA 0% 0% 7%
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[ 4 GOBIERND
. osalud . El SALVADOR
W “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO JHIDOR ONEORMOS TODOE

. . e
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que para el item 8 las empresas OFERTA No.3 ILAT S.A. DE C.V. Y OFERTA No.5 CODREISA S.A. DE C.V., obtuvieron 10% en el
cumplimiento de la rutina, por lo que no alcanzan el minimo requerido de 16% por lo que no continuan en proceso de evaluacion.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

Y CONTROLDE &
& BIENES n_wr.
SAtvanchy

oy \S. DE COSTOS Mw
. : . . N -
Licda. Gloria Carlota Bafios Rubio. Sra. Gloria Leonor ZaldafaGorez
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Encargada de Costos,
Analista Financiera.
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cosalud ) EL SALVADOR
: “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO quucu

: - —_——
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”
| OFERTA No.2 i = e
TACIAON EXYPERIENCIA (250 . IMPRESSA OFERTA No. 3 A C
EVALUACION EXPERIENCIA (35%) e i e
CV., : |

Evaluacion de la experiencia con FOSALUD
Contratos 2015 y 2016

Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% 2.40% 0% w . N mx
Cumplimiento de las Rutinas de 0,
Mantenimiento Preventivo y Correctivo, 1% 0.75% | 0.60% 0% 0.75%
Plazo o tiempos de Entrega, 2.50% | 1.75% 1.25% 0% _ . N mx
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1% 0.75% | 0.50% 0% c- me
personal encargado de la supervision de la o,
calidad del servicio 0.50% 0.25% 0.15% 0% o. — m &
Equipo, herramientas, Seguridad industrial e )
infraestructura. 0.25% 0.13% 0.10% 0% o. _ W \o
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% 1.12% 1% 0% o-oco\o
Facturacion.) o,

10% 1%

Total 10% 8% 6% 0%
Contratos 2017

Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.00% | 2.45% | 2.00% | 0.00%
Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiente Preventivo y Correctivo. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Plazo o tiempos de Entrega. 3.00% 2.75% 2.00% 0.00%
Respuesta oportuna ante el reclamo. 1.00% 0.70% 0.50% | 0.00%
Capacidad de respuesta ante diagnostico
cuando hay faillas, 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.00% 0.70% 0.50% 0.00%
Facturacion,) OFERTA 3 NO ALCANZA
Total 10% 8% 6% 0% EL MINIMO REQUERIDO

DE EVALUACION DE
: 0 0 EXPERIENCIA, POR LO
TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA 0% 7% QUE ES CONSIDERADA
NO ELEGIBLE
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LA COMISION EVALUADORA.:

EL SALVADOR

“CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO st ol elin e
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

e —

Determina que para el item 9 la empresa OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. , obtuvo 10% en el cumplimiento de la rutina,por lo
que no alcanza el minimo requerido de 16% por lo que no continua en proceso de evaluacion, mientras que la OFERTA No. 3 ILAT S.A. DE C.V.
obtuvo 6.28% en el criterio de evaluacion de la experiencia por lo que no alcanza el minimo requerido de 7% por tanto no continua en proceso de

evaluacion.

Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

77

Sr. Oscar Caceres
Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
del FOSALUD, Experto en la Materia.

\\‘Ilr’/
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> DE e

AN

Sra. Gloria Leonor Zaldafia Gémez
Encargada de Costos,
Analista Financiera.
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Cosalud ] EL SALVADOR
= - “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO E

~ \II-‘II'II'I.I'III||||
PARA <mI—nC_.Om~ CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018”

OFERTA No. 4 HERBERT | o0
OUVER LOBOS MINIMO

EVALUACION EXPERIENCIA (35%) : QRERTA NoZ IMbHESSh : MINA
_ _ e JAUTOMOTRIZLOBOS | REQUERIDO

TALLERES S:A. DEC.V.,

Evaluacion de la experiencia con FOSALUD

Contratos 2015 y 2016

Criterios excelente [ Bueno | Regular | Malo
Calidad del Servicio. 3.50% | 3.25% | 2.40% 0%

Cumplimiento de las Rutinas de
Mantenimiente Preventivo y Correctivo.

1% 0.75% | 0.60% 0%

Plazo o tiempos de Entrega, 2.50% | 1.75% | 1.25% 0%

Respuesta oportuna ante el reclamo, 1% 0.75% 0.50% 0%

personal encargado de la supervision de la

Saitind tei serviaie 0.50% | 0.25% | 0.15% 0%

Equipo, herramientas, Seguridad industrial e

0.25% | 0.13% | 0.10% 0%

infragstructura
Otros (Cumplimiento de las Condiciones 0, 0,
Administrativas: Requisitos y Tiempos de 1.25% 1.12% 1% 0% “_.o \a N kv
Facturacion.)
Total 10% 8% 6% 0%
Contratos 2017
Criterios excelente | Bueno | Regular | Malo

Calidad del Servicio. 3.00% 2.45% 2.00% 0.00% wx
Cumplimiento de las Rutinas de o, o, o, o,
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 1.00% 0.70% 0.50% 0.00% _ Av
Plazo o tiempos de Entrega, 3.00% | 2.75% | 2.00% | 0.00% 3%

espuesta oporiuna ante el reclamo. 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00% oo
R
Capacidad de respuesta ante diagnostico o
it b 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00% 1%
Otros (Cumplimiento de las Condiciones
Administrativas: Requisitos y Tiempes de 1.00% | 0.70% | 0.50% | 0.00% Q.QQw&
Facturacién.)
Total 10% 8% 6% 0%

TOTAL EVALUACION EXPERIENCIA 0% 9.70%*1 7%
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Josalud ) El SALVADOR
= = “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO UNIDOBrIRES Fa s mTaRos

. e —_——
PARA VEHICULOS, CAMIONES Y AMBULANCIAS DEL FOSALUD, PARA EL ANO 2018"

LA COMISION EVALUADORA:

Determina que la OFERTA No. 4 HERBERT OUVER LOBOS /AUTOMOTRIZ LOBOS para el item 10 obtuvo 72.70% por lo que alcanza y sobre pasa el minimo
requerido (54.50%) en el cumplimiento de las especificaciones tecnicas y experiencia por tanto continua en proceso de evaluacion, mientras que la oferta
OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES S.A. DE C.V. no alcanza el minimo requerido en la evaluacion tecnica ya que no alcanza el minimo requerido en el
cumplimiento de la rutina.

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

_s_@. Rafael Alberto Sanchez Elias Sr. Oscar Caceres
Encarg§do de Mantenimiento y Control de Bienes. Encargado de Mantenimiento de Flota Vehicular
del FOSALUD, Experto en la Materia.

Sra. Gloria Leonor Zaldafia Gomez
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Encargada de Costos,
Analista Financiera.
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"osalud EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

B e e

RESUMEN DE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA RUTINA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

OFERTA No.1 OFERTA No.2 _ PRERLA NOAHERBERT
g e sl R e o

1 NO OFERTO 18% NO OFERTO

2 NO OFERTO NO OFERTO NO OFERTO

3 NO OFERTO 18% NO OFERTO NO OFERTO
4 NO OFERTOQ 18% NO OFERTO

5 NO OFERTO 18% NO OFERTO NO OFERTO
6 18% NO OFERTQ NO OFERTO NO OFERTO NO OFERTO
8 NO OFERTO NO OFERTO NO OFERTO

9 NO OFERTO 18% NO OFERTO NO OFERTO
10 NO OFERTO NO OFERTO 20% NO OFERTO

Elaborado en San Salvador a los 8, dias del mes de mayo de 2018

LA CEO DETERMINA QUE OFERTA No.1 TRANSPORTES PESADOS S.A. DE C.V., continua en proceso de evaluacién
para el item 6 ya que alcanzo y supero el minimo requerido en esta etapa, la OFERTA No.2 IMPRESSA TALLERES
S.A. DE C.V., no alcanzo los minimos requeridos para los items ofertados 1,2,3,4,5,9y 10 especificamente en
el cumplimiento de las rutinas de mantenimientos obtuvo 10% y el minimo era 16% por lo que es considerada
NO ELEGIBLE, la OFERTA No.3 ILAT S.A. DE C.V., no alcanzo el minimo requerido para el item 8 especificamente
en el cumplimiento de las rutinas de mantenimiento obtuvo 10% y el minimo era 16% se considera NO
ELEGIBLE, mientras que paralos items 1, 3, 4, 5, ¥ 9 no alcanzo los minimos requeridos en el criterio de
experiencia con el FOSALUD obtuvo 6.28%, y el minimo era 7% por lo que es considerada NO ELEGIBLE, la
OFERTA No.4 HERBERT OUVER LOBOS/AUTOMOTRIZ LOBOS, continua en proceso de evaluacién para el item 10
ya que alcanzo y supero el minimo requerido en esta etapa, la OFERTA No.5 CODREISA S.A. DE C.V., no alcanzo
el minimo requerido para el item 8 especificamente en el cumplimiento de las rutinas de mantenimiento obtuvo
10% y el minimo era 16%, se considera NO ELEGIBLE, mientras que para los items 1, 2 y 4 no alcanzo los
minimos requeridos en el cumplimiento de las rutinas de mantenimientos obtuvo 10% y el minimo era 16%,

por lo que es considerada NO ELEGIBLE para continuar en el proceso de evaluacién.




“osalud EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

e b — e _--—'__—'—-.._-_-____
/-—-'——--..‘______‘__

Encargado de Mantenimiento de
Flota Vehicular del FOSALUD,

Experto en la Materia.

@0 pﬂ"ﬂ\\

[SFosaLUD)
,.‘.'E 'MCAQU".D‘D '-_“_”
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Sra. Gloria Leonor Zaldafa Gémez --_//

Licda. Gloria Carlota Banos Rubio. Encargada de Costos,
Colaboradora Administrativa UACI FOSALUD. Analista Financiera.
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